LIMIHACKEANTES

IMPULSANDO EL EXITO EMPRESARIAL A
TRAVES DE LA EQUIDAD DE GENERO.

DESCUBRE COMO LA EQUIDAD DE GENERO
MEJORA LA RENTABILIDAD Y EL CLIMA LABORAL.

www.hackeantes.com l




LIMIHACKEANTES

UNA IMAGEN ATRACTIVA DE UN GRUPO DIVERSO DE
PROFESIONALES EN UN ENTORNO DE OFICINA MODERNO.

IMPORTANCIA DE LA EQUIDAD DE GENERO \

- Empresas con diversidad de género
en la gerencia superan en rentabilidad
e — por un 25% a sus competidores.

/BENEFICIOS DE LA EQUIDAD DE GENERO

Equipos diversos no solLo son mas
creativos, sino que también muestran
mayor satisfaccion y retencidn de

\empl.eados

E. ESTRATEGIAS EFECTIVAS \
© Implementando flexibilidad Laboral
y programas de mentoria para apoyar
el avance de las mujeres en el
Liderazgo. j
AHPLEHENTACIGH DE PROGRAMAS DE BIENESTAR V

Programas que incorporan equidad de
género mejoran el clLima Laboral y
promueven La igualdad.

Vv MEDICION Y EVALUACION DE RESULTADOS\
Evaluando el impacto: Encuestas de
satisfaccidn revelan mejoras

‘ .‘ significativas en equidad de génercy
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